ZARZADZENIE NR 26
REKTORA UNIWERSYTETU ZIELONOGORSKIEGO

z dnia 1 lutego 2023 rokn

w sprawie wprowadzenia Regulaminu finansowania wsparcia dia oséb
z niepelnosprawnosciami oraz innymi szczegélnymi potrzebami ze srodkow
Funduszu Wsparcia Oséb Niepelnosprawnych na Uniwersytecie Zielonogérskim

Na podstawie art. 23 ust. [ ustawy z dnia 20 lipca 2018 1. Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (tj. Dz. U. 22022 r,, poz. 574 ze zm.) zarzadzam, co nastgpuje:

g1
Wprowadza si¢ Regulamin finansowania wsparcia dla oséb z niepetnosprawnodciami
oraz innymi szczegdlnymi potrzebami ze $rodkéw Funduszu Wsparcia Os6b
Niepelnosprawnych na Uniwersytecie Zielonogorskim, stanowiacy zatacznik do
niniejszego zarzadzenia.

§2
1. Zarzadzenic wchodzi w zycie z dniem podpisania.
2. Traci moc zarzadzenie nr 44 Reklora Uniwersytetu Zielonogdrskiego z dnia 4 marca
2020 roku.
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Zatacznik do Zarzadzenia nr 26 Rektora UZ z dn. 1.02.2023 .

Regulamin
przyznawania wsparcia ze $rodkow dotacji
na zadania zwigzane ze stwarzaniem osobom z niepetnosprawnosciami
warunkéw do petnego udziatu w procesie przyjmowania na studia,
do szkét doktorskich, ksztafceniu na studiach i w szkotach doktorskich
lub prowadzeniu dziatalno$ci naukowej na Uniwersytecie Zielonogdrskim,

zgromadzonych na Funduszu Wsparcia Oséb Niepetnosprawnych
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Zatacznik do Zarzgdzenia nr 26 Rektora UZ z dn. 1.02.2023 r.

Regulamin
przyznawania wsparcia ze Srodkow dotacji
na zadania zwiazane ze stwarzaniem osobom z niepelnosprawnosciami
warunkéw do pelnego udzialu w procesie przyjmowania na studia,
do szkol doktorskich, ksztalceniu na studiach i w szkotach doktorskich
lub prowadzeniu dzialalno$ci naukowej na Uniwersytecie Zielonogorskim,

zgromadzonych na Funduszu Wsparcia Osob Niepelnosprawnych

§1
Niniejszym regulamin dotyczy przeznaczania $rodkéw dotacji na zadania zwigzane ze stwa-
rzaniem osobom z niepelmosprawnoéciami warunkéw do petnego udziaiu w:
a) procesie przyjmowania na studia i do szk6t doktorskich,
b) ksztalceniu na studiach i w szkotach doktorskich,
¢) prowadzeniu dziatalno$ci naukowej,
przyznawanej na podstawie art. 365 pkt 6 oraz art. 371 ust. 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 ro-
ku - Prawo o szkolnictwie wyzszym I nauce.
§2
Przepisy ogdlne
Przez uzyte w niniejszym regulaminie okre$lenia nalezy rozumiec:

1) Uczelnia - Uniwersytet Zielonogérski,

2) osoba z niepetnosprawnos$ciami - osoba niepelnosprawna okre$lona w art. 1 ustawy
z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0séb
niepetnosprawnych;

3) Wnioskodawca - osoba niepetnosprawna bedaca studentem lub doktorantem Uniwersy-
tetu Zielonogoérskiego posiadajaca aktualne orzeczenie o niepelnosprawnosci,

4) Wsparcie - pomoc zwigzana ze stworzeniem osobom z niepelnosprawnosciami warun-
kéw do pelnego udziatu w procesie przyjmowania na studia, do szkét doktorskich, ksztat-
ceniu na studiach i w szkotach doktorskich lub prowadzeniu dziatalnosci naukowej, okre-
§lona w § 3 niniejszego regulaminu.

5) Osoba z ASD —osoba z niepetnosprawno$ciami (jezeli osoba ta ma miescic si¢ w definicji

z pkt 2) okre$lonymi w orzeczeniu o niepelnosprawnoéci kodem 12-C (osoba z cato-

$ciowymi zaburzeniami rozwojowymi lub ze spektrum Autyzmu).




§3
Zakres udzielanego wsparcia

1. Dotacja, o ki6rej mowa w § 1 niniejszego regulaminu, przyznawana jest ze $rodkéw Mini-
sterstwa Edukacji | Nauki.

2. Dotacja, o ktérej mowa w § 1 niniejszego regulaminu, jest przeznaczona na wsparcie dla
studentéw i doktorantow z niepelnosprawnosciami Uniwersytetu Zielonogorskiego.
Srodki dotacji, o ktérej mowa w § 1 niniejszego regulaminu, stanowia w Uczelni Fundusz
wsparcia 0s6b niepetnosprawnych.

3. Srodki finansowe pochodzgce z dotacji, o ktérej mowa w ust. 1-2, mogg zostal przezna-
czone w szczegblnosci na pokrycie kosztow:

I. W zakresie dostosowania infrastruktury uczelni/domoéw studenckich do potrzeb oséb
z niepetnosprawno$ciami (niwelowanie barier architektonicznych):

a) remontéw! istniejacej infrastruktury, stuzacej osobom z niepetnosprawnoéciami;

b) eksploatacji i konserwacji sprzetu dla oséb z niepetnosprawno$cia (wind, dzwigdéw,
urzadzen/itp.);

c) zapewnienia miejsc parkingowych;

d) dostosowania na terenie uczelni oraz w domach studenckich i w bursach akademickich
miejsc i ciagéw komunikacyjnych (oznaczenia duktéw pieszych), miejsc, sanitariatow
w celu dostepnoéci korzystania osobom z niepelnosprawnosciami;

e) dostosowania obiektéw/sal dydaktycznych na potrzeby oséb z niepetnosprawnoscia-
mi, wyposazenia w sprzet specjalistyczny kompensujgcy niepetnosprawnosc;

f) badania i weryfikacji dostepnosci uczelni dla oséb z niepelnosprawno$ciami, w tym
audytéw dostepnos$ci informacji (w szczegblno$ci: serwiséw internetowych, aplikacji
komputerowych i mobilnych), komunikacji z osobami z niepetnosprawnos$ciami, pro-
cesOw: dydaktycznego, badawczego;

g) konsultacji/szkolen specjalistycznych dotyczacych dostgpnosci (architektonicznej, in-
formacji itp.) dla kadry uczelni, w tym oséb odpowiedzialnych za inwestycje i remonty,
utrzymanie budynkaw, tworzenie serwiséw internetowych, aplikacji (komputerowych,
mobilnych).

[I. W zakresie dostosowania procesu ksztatcenia lub prowadzenia dziatalno$ci naukowej:

a) diagnozy potrzeb i mozliwosci studentéw/doktorantéw oraz pracownikéow prowadza-
cych dziatalno$é naukowa z niepetnosprawno$ciami (w celu zapewnienia im warun-

koéw do petnego udziatu w procesie ksztatcenia i prowadzenia dziatalno$ci naukowej);

1 Zgodnie z art. 3 pkt 8 ustawy z dnia 7 lipca 1994 r. - Prawo budowlane {przez remont nalezy rozumie¢ wyko-
nywanie w istniejgcym obiekcie budowlanym robét budowlanych polegajacych na odtworzeniu stanu pierwot-
nego, a niestanowigcych biezgcej konserwacji, przy czym dopuszcza sig stosowanie wyrobéw budowlanych in-
nych niz uzyto w stanie pierwotnym.




b}

c)

d)

g)

h)

j)

k)

dostosowania miejsc, harmonogramu oraz form zaje¢ dydaktycznych, w tym zajec in-
dywidualnych w procesie ksztatcenia oraz w prowadzeniu dziatalno$ci naukowej;
rekrutacji na studia studentéw/rekrutacji do szkoty doktorskiej doktorantéw z niepet-
nosprawnos$ciami: dostosowanie materiatéw informacyjno-rekrutacyjnych oraz pomo-
cy dydaktycznych {w tym serwisoéw internetowych) do potrzeb kandydatow, z zastrze-
zeniem, ze materialy informacyjne nie zawieraja tresci promujacych uczelnig ~ odno-
szq sie wylacznie do przekazania informacji o warunkach rekrutacji i studiowania;
zapewnienia petnego udziatu oséb z niepelnosprawnosciami w procesie weryfikacji
wiedzy (egzaminy, zaliczenia, itp.), poprzez zastosowanie adekwatnych warunkdw,
trybu oraz $srodkow dydaktycznych;

zapewnienia i dostosowania odpowiednich materiatéw dydaktycznych, w tym: przeno-
szenie do wersji tekstowej lub do wersji w druku powiekszonym, opracowanie notatek
do wersji elektronicznej lub w alfabecie Braille’a oraz dokumentéw graficznych z war-
stwa tekstowg i z opisami alternatywnymi dla obiektow graficznych (dokumenty tek-
stowe, druk powiekszony, druk brajlowski, grafiki wypukte (tyflografiki), wydruki 3D,
wykorzystanie tablic interaktywnych, thumaczenia na jezyk migowy, ustugi tlumaczy
oraz kursy jezyka migowego dla studentéw/doktorantéw oraz dla pracownikéw pro-
wadzacych dziatalno$é naukows, kursy fonogestéw, zapiséw alternatywnych, ustugi
zdalnego thtumaczenia typu wideothumacz, ustugi lipspeakingu, itp.);

zapewnienia notatek w dostepnej formie, w tym uslugi asystenta wspomagajacego
oraz ustugi zdalnego tworzenia notatek - (opracowanie notatek w wersji elektronicz-
nej lub w powigkszonym pi$mie odrecznym, alfabecie Braille'a, itp.);

wynagrodzenia asystentow $wiadczgcych ustugi asysty wspomagajacej, zatrudnionych
na potrzeby kandydatéw na studia, kandydatow do szkoly doktorskiej, studentow,
doktorantéw prowadzgcych dziatalno$¢ naukows;

zapewnienia literatury specjalistycznej 1 naukowej dla potrzeb oséb z niepelnospraw-
nosciami, w tym zakup pozycji bibliotecznych, przenoszenie tre$ci do formy dostgpnej
dla osdb z niepelnosprawno$ciami (wersje tekstowe, wersje graficzne w warstwg cy-
frowg i opisami alternatywnymi, druk powiekszony, druk brajlowski, nagrania audio
itp.);

zapewnienia stanowisk z obstluga multimedialng (ksero, skaner, oprogramowanie
OCR);

najmu/wynajmu lub leasingu pomocy/urzadzen specjalistycznych utatwiajacych do-
stepnos¢ osobom z niepeinosprawnoscig;

organizacji lektoratéw z jezyka obcego w formie zaje¢ grupowych lub indywidualnych,

w tym jezyka polskiego jako obcego dla 0s6b nie(do}styszacych;




I1.

D

dodatkowych zaje¢ konsultacyjno-wyréwnawczych, w tym zajg¢ indywidualnych;

m) zapewnienia specjalistycznych szkoleii dla kadry uczelni wspierajacych peiny udziat

p)

q)

t)

0s6b z niepetnosprawnoéciami w rekrutacji, ksztatceniu i prowadzeniu dziatalnosci
naukowej;

specjalistycznych szkolen wspomagajacych proces dydaktyczny osob z niepeino-
sprawnoéciami, umozliwiajacych studentom/doktorantom oraz osobom prowadzacym
dzialalno$¢ naukowg whasciwa orientacje przestrzenng na terenie uczelni oraz zdoby-
wanie umiejetnoéci postugiwania sie technologiami asystujgcymi, poszerzanie wiedzy
i kompetencji spotecznych;

rozwigzan technologicznych oraz koszty porad/kurséw specjalistycznych wspomaga-
jacych adaptacje oséb z niepelnosprawnosciami w $rodowisku akademickim;
zapewnienia specjalistycznych konsultacji (np. logopedycznych, pedagogicznych,
prawnych, zawodowych) osobom z niepetnosprawno$ciami w celu wspierania ich pro-
cesu ksztalcenia oraz w prowadzeniu dziatalno$ci naukowej;

zakupu sprzetu i urzadzen specjalistycznych wspomagajacych proces dydaktyczny, np.
specjalistyczne oprogramowanie komputerowe, rzutniki do wy$wietlania tekstu wy-
ktaduy, finansowanie wkladu wlasnego uczelni w ramach ubiegania si¢ o dofinansowa-
nie w programie ,PFRON ABSOLWENT” lub w innych programach/konkursach - o ile
stan prawny lub regulamin projektu, programu, przedsigwziecia nie wyklucza finan-
sowania/wspotfinansowania z ,dotacji na rzecz oséb z niepelnosprawnosciami”;
zapewnienia lub dostosowania odpowiednich warunkéw do realizacji zaje¢ wychowa-
nia fizycznego dla os6b z niepetnosprawnodciami, zapewnienie specjalistycznego
sprzetu treningowego (platform, wyczynowych wézkéw inwalidzkich, itp.), w tym jego
ubezpieczenie lub wypozyczanie go osobom z niepetnosprawnosciami;

wsparcia uczelnianych sekcji zajmujgcych sie organizacjg oraz przygotowaniem osdb
z niepetnosprawnoéciami do udzialu w obozach, konkursach, olimpiadach, paraolim-
piadach;

wsparcia uczelnianych organizacji studenckich zajmujacych si¢ osobami z niepetno-
sprawnoéciami lub problematyka niepelnosprawnosci;

zapewnienia alternatywnych form zaje¢ wychowania fizycznego osobom z niepetno-
sprawno$ciami.

W zakresie transportu, zakwaterowania oraz udziatu w wydarzeniach:

udzialu w krajowych i zagranicznych szkoleniach/konferencjach, zajeciach sporto-
wych, obozach naukowo-sportowych/olimpiadach/paraclimpiadach (kosztow ponad-
normatywnych) itp,;




b) zakwaterowania w sytuacjach wynikajacych z koniecznosci realizowania przedsieg-
wziecia specjalistycznego lub konieczno$¢ jego zapewnienia wynika ze specjalnych po-
trzeb osoby z niepetnosprawnoscia;

¢) zwiazanych z  przygotowaniem  specjalistycznych/alternatywnych ~ warun-
kéw/urzadzen oraz materialéw pozwalajacych na aktywny udziat oséb z niepetno-
sprawnosciami w przedsiewzigciu/spotkaniu.

IV. W zakresie zapewnienia optymalnych rozwigzan technologii wspierajacych (assistive
technologies):

a) zapewnienia dostepnoéci stron internetowych uczelni do potrzeb osob z niepetno-
sprawnoéciami, w tym tworzenie stron uniwersalnie zaprojektowanych, dostosowanie
istniejacych stron, nadzor i biezacy monitoring dostepnosci;

b) zapewnienia dostepnoéci aplikacji komputerowych i mobilnych dla oséb z niepetno-
sprawno$ciami (studentéw, doktorantéw, pracownikdéw prowadzgcych dziatalnos¢
naukows, itp.);

¢) zapewnienia dost¢pnoéci e-learningu i innych materiatéw multimedialnych, w tym
tworzenie materialéw multimedialnych uniwersalnie zaprojektowanych, dostosowa-
nie istniejacych materiatéw multimedialnych, nadzér oraz bieZgcy monitoring dostgp-
nosci;

d) zapewnienia dostepu do zasobow specjalistycznych serwiséw bibliotecznych;

e} wyposazenia obiektoéw/sal uczelni w sprzet wspomagajgcy widzenie/styszenie, w tym
petle indukeyjne, systemy FM;

f) rozwigzah technicznych i technologicznych wspierajacych nawigacje, orientacje prze-
strzenng, informacje mobilng i inne ustugi dla 0séb z niepetnosprawnosciami;

g) zapewnienia dostepnosci on-line/e-learning w ramach pomocy dydaktycznych i nau-
kowych oraz konsultacji z pracownikami dydaktycznymi/naukowymi, kursy interne-

towe.

§4

Procedura przyznawania wsparcia indywidualnego
1. Przyznanie wsparcia z Funduszu wsparcia oséb niepelnosprawnych, na cele okreslone
w § 4 ust. 3 pkt I-IV jest uzaleznione od wysokosci dotacji przekazanej Uczelni przez Mi-
nisterstwo Edukacji i Nauki na Fundusz wsparcia oséb z niepetnosprawno$ciami Uniwer-
sytetu Zielonogorskiego.
2. Przyznanie wsparcia, o ktérym mowa w § 3 ust. 3 pkt I-IV, zwanego dalej wsparciem in-
dywidualnym, jest bezposrednio zalezne od: stopnia i kategorii niepetnosprawnosci

(okreslonego w orzeczeniu o stopniu niepelnosprawnoéci) oraz dostosowane do indywi-




dualnych potrzeb osoby z niepetnosprawnosciami/w tym osoby z ASD, okreslonego
w orzeczeniu o stopniu niepelmosprawno$ci w punktach 1-10, lub w innym réwnoznacz-
nym orzeczeniu (np. w orzeczeniu o niezdolnosci do pracy ZUS, KRUS, MSWiA) lub w opi-
nii z poradni specjalistycznej (specjalisty) lub w przypadku osoby bez orzeczenia, ale
wymagajgcej wsparcia — od charakteru dysfunkeji potwierdzonej innym dokumentem po-
$wiadczajgcym stan zdrowia lub dysfunkcji okresowe;j.

3. W przypadku braku w orzeczeniu o niepetnosprawnosci, innym réwnoznacznym orze-
czeniu lub opinii poradni specjalistycznej, okreslenia formy lub rodzaju wsparcia, wspar-
cia w okreslonym zakresie udziela si¢ na podstawie wywiadu przeprowadzonego przez
Petnomocnika ds. Qséb z Niepelnosprawno$ciami lub specjalisty (psychologa lub logope-
dy).

4. Wsparcie indywidualne udzielane jest na pisemny wniosek Wnioskodawcy. Wzor wnio-
sku stanowig zalgczniki nr 1i 2 do niniejszego regulaminu.

5. Wnioskodawca zobowiazany jest do swojego wniosku dolgczy¢ aktualne orzeczenie
o niepelnosprawno$ci. Wniosek powinien zawierac uzasadnienie.

6. Wnioski nalezy kierowa¢ do Prorektora ds. Rozwoju i Finanséw za po$rednictwem Pet-
nomocnika ds. Oséb z Niepetnosprawno$ciami .

7. Decyzje w sprawie udzielania wsparcia podejmuje Prorektor ds. Rozwoju i Finanséw, po
uzyskaniu opinii Pelnomocnika ds. Os6b z Niepelnosprawnosciami; z uwzglednieniem § 7
ust. 7 niniejszego regulaminu.

8. Decyzje w sprawie przyznania badZ wstrzymania wsparcia sporzadzane sg na piSmie |
doreczane Wnioskodawcy.

9. 0d decyzji Prorektora ds. Rozwoju i Finanséw w sprawie przyznania lub odmowy udzie-
lenia wsparcia Wnioskodawcy przystuguje odwotanie, sktadane za posrednictwem Pro-
rektora ds. Rozwoju i Finans6w do Rektora Uniwersytetu Zielonogorskiego, w ciggu 14
dni od daty doreczenia decyzjl.

10. Wnioskodawca traci prawo do otrzymania danej formy wsparcia w przypadku:

a) skre$lenia z listy studentéw lub doktorantow,

b) ztozenia przez studenta lub doktoranta odpowiednio pisemnej rezygnacji ze studiow
lub studiéw doktoranckich/ksztatcenia w szkole doktorskiej,

¢) ztozenia z wynikiem pozytywnym egzaminu dyplomowego,

d) ukonczenia studiéw/studidw doktoranckich/ksztatcenia w szkole doktorskiej przed
uplywem okresu, na ktére student lub doktorant miat przyznane okreslone wsparcie,

e) uzyskania przez studenta lub doktoranta studiéw doktoranckich urlopu od zaje¢ albo
zawieszenia przez doktoranta ksztatcenia w szkole doktorskiej

f} przeniesienia do innej uczelni,




g) wygaéniecia stosunku pracy lub ustania stosunku pracy w inny sposob okreSlony
w przepisach prawa pracy (w przypadku pracownikow]),

h) uplywu terminu waznoéci orzeczenia o stopniu niepeinosprawnosci, z zastrzezeniem
ust. 111 12.

11. W przypadku, gdy okres, na jaki orzeczono niepetnosprawnos¢, uptywa przed koncem
okresu, na ktéry przyznane zostato wsparcie indywidualne, Wnioskodawca obowigzany
jest niezwlocznie dostarczy¢ do Uczelni aktualne orzeczenie o niepetnosprawnosci.

12.W przypadku niedostarczenia przez Wnioskodawce aktualnego orzeczenia o niepeino-
sprawnoéci w terminie 3 miesi¢cy od konca okresu, na jaki poprzednio orzeczono niepet-
nosprawnos$é, wsparcie zostaje wstrzymane.

13.Z chwilg utraty prawa do otrzymywania wsparcia indywidualnego, Wnioskodawca korzy-
stajacy z tego wsparcia, zobowigzany jest dopetnié¢ wszelkich formalnosci w celu rozli-
czenia sie z Uczelnig z ustug i innych $rodkéw, z ktérych korzystat w ramach tego wspar-
cia.

14. Ustala sie dwa podstawowe terminy sktadania wnioskéw o przyznanie wsparcia indywi-
dualnego:

a) na caly rok akademicki lub na semestr zimowy - do 20 pazdziernika kazdego roku,
h) na semestr letni - do 28 lutego kazdego roku.

15. W uzasadnionych przypadkach, wynikajacych przede wszystkim z charakteru niepetno-
sprawnoéci Wnioskodawcy skladajacego wniosek, dopuszcza sig ztozenie wniosku w in-
nym terminie. Wniosek taki powinien zawieraé przyczyne i uzasadnienie ztoZenia wnio-
sku po terminie.

16. Pozytywne rozpatrzenie wnioskoéw ztozonych po terminie, uzaleznione bedzie od ilosel
posiadanych $rodkéw na dang forme wsparcia indywidualnego, wolnych miejsc na zajg-
ciach, oraz innych okoliczno$ci istotnych przy finansowaniu dziatant wymienionych w § 3

ust. 3 pkt I-1V.

§5

Asystent dydaktyczny lub naukowy
studenta lub doktoranta z niepeinosprawnosciami
1. Zadaniem asystenta dydaktycznego lub naukowego jest wsparcie studentéw i doktoran-
téw z niepelnosprawno$ciami, we wszelkich czynno$ciach zwigzanych z procesem ksztat-
cenia lub prowadzenia dzialalno$ci naukowej, a takze funkcjonowania na Uczelni.
2. Wzdr wniosku o przyznanie wsparcia indywidualnego w postaci asystenta dydaktycznego
lub naukowego studenta lub doktoranta z niepelnosprawnodciami stanowi zafgcznik nr

1a do niniejszego regulaminu.

P U S—




10.

0 przyznanie asystenta dydaktycznego lub naukowego moze ubiega¢ sig student lub dok-
torant z niepetnosprawno$ciami legitymujacy sie znacznym stopniem niepetnosprawno-
Sci, a w szczegdlnych przypadkach, na umotywowany wniosek studenta lub doktoranta
z umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci.

Whnioskodawca ubiegajacy sie o przyznanie asystenta dydaktycznego lub naukowego
wskazuje osobe, ktora bedzie pelnila ta role lub zwraca sie do Pelnomocnika ds. Os6éb

z Niepelnosprawnoéciami o pomoc w znalezieniu asystenta.

Asystentem dydaktycznym lub naukowym meoze by¢ student, doktorant lub absolwent
Uczelni.
W szczegdlnych przypadkach, na umotywowany wniosek Wnioskodawcy, Prorektor ds.

Studenckich w rozstrzygnieciu o przyznaniu wsparcia moze wyrazi¢ zgode, aby asysten-

tem dydaktycznym lub naukowym byta inna osoba, niz okre§lona w ust. 5.

Wsparcia indywidualnego w postaci asystenta dydaktycznego lub naukowego osoby
z niepelnosprawno$ciami udziela sie na semestr lub rok akademicki, ktérego wsparcie
dotyczy.

Whnioskodawca Korzysta z pomocy asystenta dydaktycznego tylko w czynno$ciach zwia-
zanych z procesem ksztatcenia oraz funkcjonowaniem na Uczelni, ktérych nie jest w sta-
nie wykona¢ samodzielnie lub w petni samodzielnie.

Whnioskodawca korzysta z pomocy asystenta naukowego tylko w czynnosciach dotyczg-
cych funkcjonowania na Uczelni, zwigzanych z prowadzeniem dziatalno$ci naukowej, wy-
nikajacych z charakteru i zakresu prowadzonych badar, oraz charakteru i stopnia niepet-
nosprawnoéci, ktérych nie jest w stanie wykonac samodzielnie lub w petni samodzielnie.

Do zadan asystenta dydaktycznego lub naukowego studenta lub doktoranta z niepetno-

sprawnos$ciami w szczegolnosci nalezy:

a) aktywizacja spoteczna osdb z niepetnosprawnosciami w Uczelni,

h) wspomaganie studentéw/doktorantéw z niepelnosprawno$cig w przemieszczaniu
sie po Uczelni, np. obstuga schodolaza,

¢) pomoc studentom/doktorantom z niepelnosprawnosciami w dotarciu na zaj¢cia, cwi-
czenia, wyktady,

d) pomoc studentom/doktorantom z niepelnosprawno$ciami w wykonywaniu prostych
czynno$ci, z ktérymi sami sobie nie radza (np. tworzenie notatek, zdobywanie mate-
rialdw potrzebnych na zajecia),

e) wspdlne spedzanie czasu z¢ studentami/doktorantami z niepelnosprawnosciami - na
Uczelni i poza nig (np. towarzyszenie w imprezach kulturalnych, spotkaniach stu-

denckich, kotach i organizacjach studenckich),




f) pomoc w innych potrzebach zglaszanych przez studentéw/doktorantow niepeino-
sprawnych wynikajacych z ich indywidualnych potrzeb,

g) sporzadzanie comiesiecznych sprawozdan z przebiegu wtasnej pracy i przedktadanie
ich Pelnomocnikowi ds. Osob z Niepelnosprawnoéciami wraz z planem zajec osoby
z niepelnosprawnoéciami, nad ktorg sprawowana jest asysta,

h) dbanie o bezpieczefnistwo studentéw/doktorantéw z niepetnosprawno$ciami,

i) wspélpraca i wykonywanie wytycznych Petnomocnika ds. Os6b z Niepetnosprawno-
$ciami.

11. Uczelnia zawiera z asystentem dydaktycznym lub naukowym umowg (wzoér umowy znaj-
duje sie w zatgczniku nr 3 i 4 niniejszego regulaminu).

12. Asystent dydaktyczny lub naukowy otrzymuje wynagrodzenie finansowane ze $rodkéw
dotacji zgromadzonych na Funduszu wsparcia os6b niepeinosprawnych Uniwersytetu
Zielonogdrskiego z konta 852-02-01-01, obliczane wedtug stawki godzinowej oraz liczby
godzin pracy ze studentem lub doktorantem z niepelnosprawno$ciami, rozliczane na pod-
stawie karty pracy stanowigcej zalacznik nr 5 do niniejszego regulaminu.

13. Stawke godzinowg ustala Prorektor ds. Rozwoju i Finanséw, na podstawie zarzadzenia
Rektora, biorgc pod uwage stopiei i charakter niepetnosprawnos$ci osoby korzystajacej ze
wsparcia. Godzina rozumiana jest jako 60 minut.

14. Asysta studenta z niepetnosprawnoéciami moze by¢ réwniez przyznana osobie wniosku-

jacej na zasadzie wolontariatu.

§6
Asystent dydaktyczny lub naukowy osoby z ASD

1. Osobie z ASD bedacej studentem lub uczestnikiem innej formy ksztatcenia, w szczegélno-
éci doktorantem, przystuguje prawo do szczegdlnych ustug wsparcia poprzez przyznanie
asystenta dydaktycznego lub naukowego- zwanego dalej asystentem osoby ze spektrum
Autyzmu.

2. Zakres wsparcia oraz procedura przyznawania wsparcia uregulowania jest w Regulami-
nie Funkcjonowania Lideréw Asystentéw oraz Adwokatow (Spotecznych) na Uniwersyte-

cie Zielonogoérskiem



10.

§7
Dodatkowe i indywidualne zajecia dydaktyczne prowadzone z uwzglednieniem
specyficznych potrzeb wynikajacych z niepelnosprawnosci
studentow i doktorantow

Celem dodatkowych Iub indywidualnych zaje¢ dydaktycznych jest pomoc studentom
i doktorantom z niepelosprawno$ciami w opanowaniu materiatu dydaktycznego, ktérego
nie mogli przyswoi¢ lub opanowa¢ na zajeciach dydaktycznych z powodu posiadanego
przez nich rodzaju i stopnia niepetnosprawnosci.
0 przyznanie dodatkowych lub indywidualnych zaje¢ dydaktycznych moze ubiegac sie
Whnioskodawca okreélony w ust. 1, legitymujacy sie znacznym stopniem niepeinospraw-
noéci, a takze Wnioskodawca z umiarkowanym stopniem niepelnosprawnosci, gdy charak-
ter jego niepetnosprawnosci uzasadnia celowoé¢ prowadzenia takich zajec.
Wzér wniosku o przyznanie wsparcia indywidualnego w postaci dodatkowych lub indy-
widualnych zaje¢ dydaktycznych stanowi zatacznik nr 2 b do niniejszego regulaminu.
Dodatkowe lub indywidualne zajecia dydaktyczne odbywajq sie poza planem studiow.
Liczebnos¢ grupy Wnioskodawcow uczestniczacych w dodatkowych zajeciach dydaktycz-
nych prowadzonych z uwzglednieniem specyficznych potrzeb wynikajgcych z ich niepet-
nosprawnoéci powinna liczy¢ minimum 5 0séb, a maksymalnie 10 0s6b.
W wyjatkowych sytuacjach liczebno$¢ grup moze zosta¢ zmniejszona lub zajecia moga byt
prowadzone indywidualnie z Wnioskodawca, o ile wymaga tego rodzaj i stopiefi niepetno-
sprawnoéci lub/i specyfika przedmiotu.
Zgody na prowadzenie dodatkowych zajg¢ dla niepetnosprawnych studentéw lub dokto-
rantéw udziela Prorektor ds. Rozwoju i Finanséw, na wniosek zainteresowanego Wnio-
skodawecy, po uzyskaniu opinii Dziekana wydziatu lub Dyrektora Szkoty Doktorskiej oraz
Pelnomocnika ds. Oséb z Niepelnosprawno$ciami. Wzér wniosku zawiera zatgcznik nr 2.
Dziekan wydziatu lub Dyrektor Szkoty Doktorskiej, gdzie studiuje Wnioskodawca sklada-
jacy wniosek, po konsultacji z Petnomocnikiem ds. Osdb z Niepeosprawno$ciami, okre-
éla liczbe dodatkowych godzin zaje¢ dia studentéw lub doktorantéw z niepetnosprawno-
Sciami.
Liczba dodatkowych zaje¢ z danego przedmiotu nie moze przekroczy¢ 30 godzin dydak-
tycznych w semestrze.
Wysoko$¢ wynagrodzenia za dodatkowe zajecia dla studentdéw lub doktorantéw niepetno-
sprawnych oraz zasady wyplaty wynagrodzenia okreSlaja przepisy obowiazujace na

Uczelni.




§9
Wypozyczanie specjalistycznego sprzetu przeznaczonego
dla oséb z niepelnosprawnos$ciami
Sprzet specjalistyczny to sprzet wylaczony z ogdlnego dostepu, wypozyczany przez Pel-
nomocnika ds. 0séb z Niepelnosprawno$ciami, niezbedny studentom i doktorantom
z niepelnosprawnos$cia, pozwalajacy im w petni uczestniczy¢ w procesie ksztatcenia
i prowadzenia dziatalno$ci naukowejs
Lista sprzetu okreslonego w ust. 1 dostepna jest u Pelnomocnika ds. Osob z Niepetno-
sprawnosciami.
Specjalistyczny sprzet wypozyczany jest na pisemny wniosek niepetnosprawnego studen-
ta lub doktoranta. Wzdr wniosku stanowi zalgcznik nr 6 do niniejszego Regulaminu.
. Sprzet, o ktérym mowa ust. 1, wypoZyczany jest na okres jednego semestru.
Sprzet specjalistyczny wypozyczany jest na podstawie umowy zawartej miedzy Whniosko-
dawca a Uczelnia. Wzér umowy stanowi zakgeznik nr 7 niniejszego Regulaminu,
. Wnioskodawca powinien zwrdcié wypozyczony sprzet w terminie okreSlonym wumo-
wie. Wzér protokotu zdawczo-odbiorczego stanowi zalgcznik nr 8 niniejszego regulami-
nu.
. W przypadku zaginigcia lub kradziezy sprzetu specjalistycznego Wnioskodawca bioracy
do uzywania sprzet specjalistyczny zobowigzany jest niezwlocznie zglosi¢ ten fakt na pi-
$mie do Pelnomocnika ds. Os6b z Niepetnosprawnos$ciami.
. Whnioskodawca nie ponosi kosztéw zwigzanych ze zuzyciem przedmiotu uzyczenia, bgda-
cym skutkiem normalnego uzytkowania.
. Wszelkie uszkodzenia sprzetu powstate z winy Wnioskodawcy bedg usuwane na jego

koszt.

10. Wszelkie uszkodzenia sprzetu Wnioskodawca bioracy do uzywania sprzet specjalistyczny

zobowigzany jest bezzwlocznie zgltosi¢ Petnomocnikowi ds. Oséb z Niepetnosprawno-

§ciami na pismie.

11. Uczelnia nie ponosi odpowiedzialno$ci za dane przechowywane przez Wnioskodawcg na

uzyczonym sprzecie.

12. Wszelkie pliki i programy zainstalowane przez Wnioskodawce powinny by¢ usunigte

przed zwrotem uzyczonego sprzgtu Uczelni.




Zalgeznik nr 1 do Regulaminu Finansowania wsparcia dla osob z niepetnosprawno$ciami oraz innymi szczegdlnymi potize-
bami
ze $rodkéw Funduszu Wsparcia Osob Niepetnosprawnych na Uniwersytecie Zielonogdrskim

Whiosek
o udzielenie wsparcia indywidualnego/przydzielenie asystenta dydaktycznego/naukowego*
osoby z niepelnosprawno$ciami/osoby z ASD*

w roku akademickim .......... Ceasresesnanans

Imig 1 nazwisko «....vovvvviii e Nralbumu ....ooovvivevninnn,
Wydziak, ..o

KIBTUNEK . ..ttt e e e

ROK StHAIOW .1 1ttt irv et v e i et e e en e

ArES ZAMIESZRATLIA . .. ov ' tv st e ea e vt et vt e aaane e an et ettt e e asera g g e e eais
Numer telefonu, adres e-Mail.......c.c.ooeevioeieiiiiiii e e
Stopien i rodzaj niepefNOSPraAWNOSCL ..c.cvciivriie ettt s
Orzeczenie o niepetnosprawnosci wydane okresowo do dnia .................. Na stale*

Uzasadnianie:

Zalaczone dokumenty:

1. Orzeczenie o niepetnosprawnosci

O$wiadczenie
Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w niniejszym wniosku przez Uniwersytet Zielonogor-
ski zgodnie z Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. 0 ochronie danych osobowych (tj. Dz. U. z 2019 r,, poz. 1781} oraz
zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 lewietnia 2016 r. w spra-
wie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu
takich danych (dalej: RODO) w celach zwigzanych z udzieleniem mi wsparcia okreslonego w ninigjszym wniosku.

L] zataczam podpisang klauzulg o przetwarzaniu danych osobowych RODO

Data i podpis studenta

Opinia Petnomocnika ds. Oséb z Niepetnosprawno$ciami Uniwersytetu Zielonogérskiego:

.............................................

Data i podpis Pelnomocnika
ds. Osob z Niepelnosprawnosciami

Wvyrazam zeode/nie wyrazam zgody* na przyznanie wsparcia asystenta osoby z niepelnosprawnosciami.
Y gody P P

*Niepotrzebne skreslic Data i podpis Prorektora

Zatacznik nr 2 do Regulaminu Finansowania wsparcia dla 0séb z niepetnosprawnosciami oraz innymi szczegllnymi
potrzebami ze $rodkéw Funduszu Wsparcia Osob Niepetnosprawnych na Uniwersytecie Zielonogorskim




Whiosek
o udzielenie wsparcia indywidualnego w postaci dodatkowych/indywidualnych*

zaje¢ dydaktycznych w roku akademickim ........ceeineiiiaiaile

Imie i nazwisko studenta ............coonnn Nralbumu ...
KIeruneK. ..o oo e Rok studiow......oooviiniiiinieeen,
Ares ZAMIESZANIA. L. . .ttt it e e e et e e
Numer telefonu, Adres E-IALL .. ...ivveiriir e ieee e s r et e s s e R bbb n e e a et s
Stopief | rodzaj NIePeMOSPIAWMOSCL..ccoco ittt e e b e s

Orzeczenie o niepetnosprawnosci wydane okresowo dodnia .................. Na stale*

Zalaczone dokumenty:

1. Orzeczenie o niepetnosprawnosci

Oswiadcezenie

Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w niniejszym wniosku przez Uniwersytet Ziclonogor-
ski zgodnie z Ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. ¢ ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2019 r., poz. 1781) oraz
zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w spra-
wie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych (dalej: RODO) w celach zwigzanych z udzieleniem mi wsparcia okre$lonego w niniejszym wniosku.

L] zalgezam podpisang klauzule o przetwarzaniu danych osobowych RODO

Data i podpis studenta

Opinia Pelnomocnika ds. Qséb z Niepelnosprawnosciami Uniwersytetu Zielonogorskiego:

Data i podpis Petnomocnika
ds. Osdb z Niepehosprawnodciami

Wyrazam zgode/nie wyrazam zgody* na przyznanie wsparcia asystenta osoby z niepelnosprawnosciami.

*Niepotrzebne skresli¢ Data i podpis Prorektora

R W




Zalgcznik nr 3 Regulaminu Finansowania wsparcia dia oséb z niepelnosprawnosciami oraz innymi szczegdinymi
potrzebami ze srodkéw Funduszu Wsparcia Osob Niepelnosprawnych na Uniwersytecie Zielonogorskim

UMOWA ZLECENIE NR.............00

ZAWATEA W AN ooiiuieiins e e e et pomigdzy:
Uniwersytetem Zielonogérskim w Zielonej Gérze, zwanym dalej ,,Uczelnig”, reprezentowanym przez.

AU UU U TP P P R zwanym dalej
LAsystentem  dydaktycznym”, PESEL: ..o , legitymujacym si¢ dowodem osobistym o nr i se-
| ST PUUSIPRRP PO ZAIL W evnrtsrnn s eeeeneeseas b aeneseneaasrn e e nn e st e e r et e aaes

o nastepujgcej tredei:
§1
3. Uczelnia zleca, a Asystent dydaktyczny zobowiazuje si¢ do pomocy studentowi/doktorantowi z niepeospraw-
nosciami — Pani/Panil ...ovccoeereiincin s , nr indeksu: ............. w czynnogciach zwig-
zanych z procesem ksztalcenia oraz funkcjonowaniem na Uczelni, ktorych nie jest w stanie wykonac samodziel-
nie lub w pelni samodzielnie, obejmujacej Swiadczenie nastgpujacych ustug jako Asystent dydaktyczny studen-
ta/doktoranta z niepemosprawnosciami:
1) aktywizacja spoleczna studenta/doktoranta z niepelnosprawnosciami,
2) wspomaganie studenta/doktoranta z niepefnosprawnosciami w przemieszezaniu si¢ po uczelni, np. ob-
shiga schodolaza;
3) pomoc studentowi/doktorantowi z niepetnosprawnoéciami w dotarciu na zajgcia dydaktyczne/praktyki;
4) pomoc studentowi/doktorantowi z niepetnosprawnosciami w wykonywaniu prostych czynnosei, z kto-
rymi sam sobie nie radzi (np. tworzenie notatek, zdobywanie materialéw potrzebnych na Zajecia);
5) wspdine spedzanie czasu ze studentem/doktorantem z niepetnosprawnosciami — na uczelni i poza nia,
(np. towarzyszenic w imprezach kulturalnych, spotkaniach studenckich, kofach i organizacjach stu-
denckich);
6) pomoc w innych potrzebach zgtaszanych przez studenta/doktoranta z niepelosprawnosciami wynikaja-
cych z jego indywidualnych potrzeb zwigzanych z procesem kszfatcenia lub badaniami naukowymi
7) dbanie o bezpieczenstwo studenta/doktoranta z niepetnosprawnosciami.
2. Asystent dydaktyczny wykonywaé bedzie zlecenie z najwyzsza starannoscig wymagang przy pracach objgtych
zleceniem.
3. Asystent dydaktyczny jest zobowigzany do:
a) sporzadzania comiesiecznych sprawozdan z przebiegu wiasnej pracy, sktadanych Pelnomocnikowi ds.
0s6b z Niepelmosprawnoscia;
b) ewidencjonowania czasu przeznaczonego na wykonywanie ustug w kazdym miesigcu trwania umowy
w karcie pracy Asystenta studenta/doktoranta z niepelnosprawnosciami i przedstawianic tej karty
Uczelni do zatwierdzenia jako podstawy naliczenia i wyplaty wynagrodzenia,
¢} wspolpracy i wykonywania biezgcych polecefi Petnomocnika ds. Oséb z Niepetnosprawnodciamij Uni-
wersytetu Ziclonogorskiego Pana dr. hab. Marcina Garbata, zwiazanych z procesem ksztatecenia lub ba-
daniami naukowymi studenta/doktoranta z niepelnosprawno$ciami.

§2
1. Asystent dydaktyczny wykonywa¢ bedzie zlecenie w okresie: od . SNSRI « [+ SRUP U
2. Asystent dydaktyczny ponosi odpowiedzialnod¢ wzgledem Uczelm i oséb trzecmh za wykonanie czynnoici

wymienionych w § 1 ninigjszej umowy.

§3
1. Za wykonanie czynnosci wymienionych w § 1 ust. [ niniejszej umowy Uczelnia zobowiazuje si¢ zaplaci¢ Asy-
stentowi dydaktycznemu wynagrodzenie wedhig stawki godzinowsj ....... zt (stownie; ... ), Z

konta 852-02-02-01

2. Strony ustalaja, e zadania Asystenta dydaktycznego wykonywane beda w wymiarze 60 godzin miesigeznie.
Dopuszcza sie wykonywanie zadan w wigkszym wymiarze, ktory nie moze przekroczyé §0 godzin miesigcznie,
Godzina rozumiana jest jako 60 minut.




3. Wynagrodzenie bedzie ptatme po zakoficzeniu kazdego miesiaca kalendarzowego po przediozeniu Petnomocniko-
wi ds. Os6b z Niepelnosprawno$ciami (Panu dr. hab. Marcinowi Garbatowi) sprawozdania z wykonanej w danym
miesigeu liczby godzin na rzecz studenta/doktoranta z niepetnosprawnoéciami, oraz rachusku, w terminie 10 dni
od potwierdzenia wykonania czynnoéci okreslonych umowg zgodnie z ust. 4 1 5.

4. Wykonanie czynnosci zleconych niniejsza umowa wymaga potwierdzenia przez Uczelnie. Potwierdzenie wykona-
nia czynnosci zleconych niniejszq umowa oraz potwierdzenie liczby godzin wykonania zlecenia lub $wiadczenia
ustug Uczelnia powierza Pelomocnikowi ds. Os6b z Niepelnosprawnosciami.

5. Rachunek zawicra jednoczesnie dokonane przez Pelnomocnika Rektora ds. Oséb z Niepetnosprawnosciami
potwierdzenie wykonania czynnosci okre$lonych umowsg przez Asystenta dydaktycznego, w tym potwierdzenie
liczby godzin wykonania zlecenia lub $wiadczenia ushug dokonane na podstawie wskazanej przez Asystenta dy-
daktycznego liczby godzin, stawki godzinowe]j oraz kwoty brutto.

§4

Za niewlasciwe wykonanie umowy Uczelnia moze obnizy¢ wynagrodzenie, a w razgcych przypadkach moze

catkowicie tego wynagrodzenia pozbawic.

2. Z tytutu nienalezytego wykonania umowy lub niewykonania umowy Asystent dydaktyczny zaplaci Uczelni kare
umowna w wysokosci 10% wynagrodzenia miesigcznego za kazdy przypadek naruszenia majacy miejsce w da-
nym miesigeu.

3. Uczelnia moze zada¢ odszkodowania przewyzszajacego karg umowna.

§5

Umowa moze by¢ rozwiazana w  kazdym czasie za  pisemnym  odwiadczeniem  strony,

Z ZACHOWATHEI L..ooooiiiiec e okresu wypowiedzenia.

2. W przypadku niewykonywania lub nienalezytego wykonywania obowigzk6w okreslonych w niniejszej umowie,
Uczelnia moze rozwigza¢ umowe ze skutkiem natychmiastowym, bez zachowania okresu wypowiedzenia.

§o6
Wszelkie zmiany w niniejszej umowie wymagaja formy pisemnej w postaci aneksu, pod rygorem niewaznosci i sa
skuteczne po podpisaniu przez obie strony.

§7
Wszelkie spory mogace wynikna¢ na tle niniejszej umowy rozstrzygane beda przez sad wlasciwy dla siedziby Uczelni.
W sprawach nie unormowanych umowg maja zastosowanie przepisy Kodeksu cywilnego.

| §8
Umowa niniejsza zostala sporzadzona w trzech jednobrzmigeych egzemplarzach, z ktérych dwa otrzymuje Uczelnia,
a jeden Asystent.

Oswiadezenie — Wyrazam zgodg na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ninigjszej Umowie przez Uni-
wersytet Ziclonogorski zgodnie z Ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tj. Dz. U. z 201 9
r., poz. 1781) oraz z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 . w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawfe swobodnego
przeplywu takich danych (dalej: RODO)

[} do umowy zalaczam podpisang klauzulg o przetwarzaniu danych osobowych RODO

(podpis Asystenta) (picczatki i podpisy 0sob reprezentujgeych Uczelnig)
podp-i.:.s"(.).soby sporzadzajgcej umowe picczatka i podpi;t).soby meryterycznic odpowiedziaiﬁej
(dysponenta srodkow)

pU(-iI')iS osoby dokonujacej kontroli finansowej podpis Kwestora




Zatgeznik nr 4 do Regulaminu Finansowania wsparcia dla 0s6b z niepelnosprawnosciami oraz innymi szczegolnymi
potrzebami ze §rodkéw Funduszu Wsparcia Oséb Niepelnosprawnych na Uniwersytecie Zielonogorskim

UMOWA ZLECENIE NR......

ZAWALTA W ANHU veieiciess e s pomigdzy:
Uniwersytetem Zielonogdrskim w Zielonej Gérze, zwanym dalej ,,Uczelnig”, reprezentowanym przez:

0 nastepujacej tresei:
§1
l. Uczelnia zleca, a Asystent naukowy zobowiazuje si¢ do pomocy niepelosprawnemu studentowi/doktorantowi —
PaAN/PANU oo e w czynno$ciach dotyczacych funkcjonowania na Uczelni,
zwigzanych z prowadzeniem dzialalnosei naukowej, wynikajgeych z charakteru i zakresu prowadzonych badai, oraz
charakteru i stopnia niepetnosprawnosci, ktdrych nie jest w stanie wykona¢ samodzielnie lub w pelni samodzielnie,
obejmujacej $wiadczenie nastgpujacych ustug jako Asystent naukowy niepelnosprawnego studenta/doktoranta:
a) aktywizacja spoteczna studenta/doktoranta z niepelnosprawnosciami,
b) wspomaganie studenta/doktoranta z niepetnosprawnosciami w przemieszczaniu sig po uczelni, obstuga schodota-
74,
¢) pomoc studentowi/doktorantowi z niepetnosprawnosciami w dotarciu na zajecia dydaktyczne/prakiyki;
d) pomoc studentowi/doktorantowi niepenosprawnemu w wykonywaniu prostych czynnosci, z ktérymi sam sobie
nie radzi (np. tworzenie notatek, zdobywanie materiatéw potrzebnych na zajecia);
e) wspolne spedzanie czasu ze studentem/doktorantem z niepelnosprawnosciami — na uezelni i poza nig, (np. towa-
rzyszenie w imprezach kulturalnych, spotkaniach studenckich, kolach i organizacjach studenckich);
f) pomoc w innych potrzebach zglaszanych przez studenta/doktoranta z niepetnosprawnosciami wynikajacych z jego
indywidualnych potrzeb zwiazanych z procesem ksztalcenia lub badaniami naukowymi;
g) dbanie o bezpieczenstwo studenta/doktoranta z niepelnosprawnosciami;
2. Asystent naukowy wykonywaé bedzie zlecenie z najwyisza starannoécia wymagang przy pracach objetych
zleceniem,
3. Asystent naukowy jest zobowigzany do:

a) sporzadzania comiesiecznych sprawozdai z przebiegu whasnej pracy, sktadanych Petnomocnikowi ds. Oséh z
Niepelosprawnoécia;

b) ewidencjonowania czasu przeznaczonego na wykonywanie ustug w kazdym miesigeu trwania umowy w karcie
pracy Asystenta studenta/doktoranta z niepelnosprawnosciami i przedstawianie tej karty Uczelni do zatwierdzenia
jako podstawy naliczenia i wyplaty wynagrodzenia;

¢) wspélpracy i wykonywania biezacych poleceii Pefnomocnika ds. Osob z Niepefnosprawnosciami Uniwersytetu
Zielonogorskiego Pana dr. hab. Marcina Garbata, zwiazanych z procesem ksztalcenia lub badaniami naukowymi
studenta/doktoranta z niepelnosprawnosciami.

§2
1. Asystent naukowy wykonywaé bedzie zlecenie w okresie: 0d ....ovivivvivvinnedO
2. Asystent naukowy ponosi odpowiedzialnos¢ wzgledem Uczelni i 0séb trzecich za wykonanie czynnoei wymienio-
nych w § 1 niniejszej umowy.

§3
1. Za wykonanie czynnosci wymienionych w § 1 ust. 1 ninicjszej umowy Uczelnia zobowigzuje si¢ zaptaci¢ Asysten-
towi naukowemu wynagrodzenie wedlug stawki godzinowej ....... zh (stownie; ... z1), z konta §52-
02-02-01.

2. Strony ustalajg, 7e zadania Asystenta naukowego wykonywane beda w wymiarze 60 godzin miesigcznie. Dopuszcza
sic wykonywanie zadan w wigkszym wymiarze, ktory nie moze przekroczy¢ 80 godzin miesigeznie. Godzina rozu-
miana jest jako 60 minut.




3. Wynagrodzenie bedzie platne po zakoficzeniu kazdego miesigca kalendarzowego po przedlozeniu Pelnomocnikowi ds.
Os6b z Niepelnosprawnosciami (Panu dr. hab. Marcinowi Garbatowi) sprawozdania z wykonanej przez Asystenta
naukowego w danym miesigcu liczby godzin na rzecz studenta/doktoranta z niepenosprawnoéciami, oraz rachunku, w
terminie 10 dni od potwierdzenia wykonania czynnosci okreslonych umowg zgodnie z ust. 4 1 5.

4. Wykonanie czynnosci zleconych niniejsza umowa wymaga potwierdzenia przez Uczelnig. Potwierdzenie wykonania
czynnosci zleconych niniejsza umowa oraz potwierdzenie liczby godzin wykonania zlecenia lub $wiadczenia ushig
Uczelnia powierza Pemomocnikowi ds. Oséb z Niepelmosprawnosciami.

5. Rachunek zawiera jednocze$nie dokonane przez Pelnomocnika ds. Oséb z Niepelnosprawnosciami potwierdzenie
wykonania przez Asystenta naukowego czynnoéci okreslonych umows, w tym potwierdzenie liczby godzin wykonania
Zlecenia lub éwiadczenia ustug dokonane na podstawie wskazanej przez Asystenta naukowego liczby godzin, stawki
godzinowe] oraz kwoty brutto.

§4
1. Za niewladciwe wykonanie umowy Uczelnia mozZe obnizy¢ wynagrodzenie, a w razacych przypadkach moze
catkowicie tego wynagrodzenia pozbawic.
2. Z tytulu nienalezytego wykonania umowy lub niewykonania umowy Asystent naukowy zaplaci Uczelni karg umowng
w wysokoéei 10% wynagrodzenia miesigcznego za kazdy przypadek naruszenia majacy miejsce w danym miesiacu.
3. Uczelnia moze zadaé odszkodowania przewyZszajacego kare umowna.

§5
1. Umowa moze byé rozwigzana w  kazdym czasie za  pisemnym  oswiadczeniem  strony,

7 ZACHOWEILIEIN ....viivrcie e eraseererare e emeseeeeees s biassn s sne e bnaae s okresu wypowiedzenia.

2. W przypadku niewykonywania lub nienalezytego wykonywania obowigzkéw okreslonych w niniejsze] umowie,
Uczelnia moze rozwiazaé umowe ze skutkiem natychmiastowym, bez zachowania okresu wypowiedzenia.

§6
Wszelkie zmiany w niniejszej umowie wymagaja formy pisemnej w postaci aneksu, pod rygorem nicwaznosci isa
skuteczne po podpisaniu przez obie strony.

§7
Wiszelkie spory mogace wynikngé na tle niniejszej umowy rozstrzygane bedg przez sad wiasciwy dla siedziby Uczelni. W
sprawach nie unormowanych umowa maja zastosowanie ptzepisy Kodeksu cywilnego.

§8
Umowa niniejsza zostala sporzadzona w trzech jednobrzmigeych egzemplarzach, z ktérych dwa otrzymuje Uczelnia, a
jeden Asystent.

Oswiadezenie — Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w niniejszej Umowie przez Uni-
wersytet Zielonogdrski zgodnie z Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (t.}. Dz. U. z 2019
t., poz. 1781) oraz z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych (dalej: RODO)

[} do umowy zalagczam podpisana klauzule o przetwarzaniu danych osobowych RODO

...............................................................................................................................

{podpis Asystenta) (pieczatki i podpisy osob reprezentujgcych Uczelnic)
. podpis osoby sporzadzajgcej umowg pieczatka i podpis osoby merytorycznie odpowicdzialnej
(dysponenta $rodkow)

poadpis osoby d.(;-l;(.mujqcej kontroli [inansowej podpis Kwestora




Zatgcznik nr 5 do Regulaminu Finansowania wsparcia dla 0séb z niepetnosprawnosciami oraz innymi szezegolnymi
potrzebami ze §rodkéw Funduszu Wsparcia Osob Niepemosprawnych na Uniwersytecie Zielonogérskim

KARTA CZASU PRACY ASYSTENTA DYDAKTYCZNEGO/NAUKOWEGO*
studenta/doktoranta* z niepetnosprawnosciami

Zaokresod: .....iiiiiin.s do: e

Godziny wykonywane:

Dazien Godzina Godzina Liczba

. . . . . Podpis asystenta
miesigca rozpoczeeia pracy | zakonczenia pracy | godzin
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Podpis Pelnomocnika ds. Oséb z Niepelosprawnesciami
*niepotrzebne skreslic




Zatacznik nr 6 do Regulaminu Finansowania wsparcia dla 0sob z niepelnosprawnosciami oraz innymi szczegdlnymi
potrzebami ze érodkéw Funduszu Wsparcta Oséb Niepetnosprawnych na Uniwersytecie Zielonogorskim

WNIOSEK O UZYCZENIE SPRZETU SPECJALISTYCZNEGO

Zielona GOra ......ocoooiiininnnns

Imig 1 nAZWISKO....ooviii i
Adres zameldowania.........oooee i
ROK StUAIOW. .ot et e
Tryb studiow. ...
WYAZIAE. o oe e
TS 20111 S P PP I
Nralbumui......ooooiiiii

Pelnomocnik

ds. Os6b z Niepelnosprawnosciami

Uniwersytetu Zielonogérskiego
Zwracam si¢ Z pro$bg © UZYCZENIE .....eviieiiiiiiiiii , w terminach
od, dooooii w semestrze:  letnim  zimowym, w roku akademickim

Oswiadczenie

Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w niniejszym wniosku przez Uniwersytet Zie-
lonogérski zgodnie z Ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U, z 2019 r., poz.
1781) oraz zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwiet-
nia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych (dalej: RODO) w celach zwigzanych z udzieleniem mi wsparcia okre$lo-
nego w ninigjszym wniosku. '

(] zatgczam podpisang klauzulg o przetwarzaniu danych osobowych RODO

Data i podpis studenta

Opinia Penomocnika ds. Oséb z Niepetnosprawno$ciami Uniwersytetu Zielonogorskiego”

Data i podpis Pelnomocnika
ds. Oséb z Niepelosprawnosciami

Wyrazam zgode/nie wyrazam zgody* na uzyczenie sprzgtu.

Data i podpis Prorektora

* niepotrzebne skresli¢




Zatgeznik nr 7 do Regulaminu Finansowania wsparcia dla oséb z niepelnosprawno$ciami oraz innymi szczegolnymi potrze-
bami ze srodkéw Funduszu Wsparcia Osob Niepelnosprawnych na Uniwersytecie Ziclonogorskim

UMOWA UZYCZENIA SPECJALISTYCZNEGO SPRZETU

Zawarta W dnit ..o pomiedzy:

Uniwersytetem Zielonogérskim w Zielonej Goérze, zwanym dalej ,,Uczelma”, reprezentowanym

PP PP dalej ,,Bioracym do uzywania”
PESEL:! oo , legitymujagcym sie dowodem osobistym o nr i se-

15 | T B 1 1 T VP POUOO PRSP

........................................................................................

(okreslié rodzaj sprzetu, warto$¢, numer inwentarzowy), zwany dalej Sprzetem ,do korzystania
w siedzibie i poza siedziba Uczelni, w celu umozliwienia uczestnictwa w procesie ksztalcenia i
prowadzeniu dziatalnosci naukowe;.

2. Wydanie i zwrot Sprzetu nastepuje na podstawie protokotu zdawezo-odbiorczego, stanowigee-
go zal. nr 1 do niniejszej umowy, okreélajacego stan techniczny Sprzgtu.

§2
1. Bioragey do uzywania zobowigzany jest:
a) do uzywania Sprzetu zgodnie z przeznaczeniem i zasadami dzialania sprz¢tu specjalistycz-
nego dla os6b niepetnosprawnych,
b) ponosié koszty biezacej eksploatacji Sprzetu,
¢) niezwhocznie zglosi¢ na pismie Petnomocnikowi Rektora ds. Osob z Niepelnosprawnoscia-
mi (Panu dr, hab. Marcinowi Garbatowi) fakt uszkodzenia, zniszczenia, utraty lub kradziezy
Sprzetu,
d) niezwlocznie zawiadomié organy $cigania o kradziezy Sprzetu, a takze powiadomié o kra-
dziezy Sprzetu Pelnomocnika ds. Osob z Niepetnosprawno$ciami Pana dr. Marcina Garbata,
¢) do sprawowania pieczy nad Sprzgtem.
2. Bioraey do uzywania nie moze oddawaé Sprzgtu w najem lub uzyczenie osobom trzecim.
3. Wszelkie uszkodzenia lub zniszczenia Sprzetu i powstale z powodu okolicznosci, za ktdre Bio-
racy do uzywania ponosi odpowiedzialnos¢, beds usuwane na jego koszt.
4. W przypadku zawinionej utraty Sprzetu, Biorgcy do uzywania jest zobowigzany do naprawie-
nia powstalej szkody.

§3
1. Biorgey do uzywania zobowigzuje si¢ do zwrotu Sprzetu Uczelni w stanie niepogorszonyni, z
uwzglednieniem zwyklego zuzycia wynikajacego z normalnej eksploataciji Sprzgtu.
2. Uczelnia nic ponosi odpowiedzialnoci za dane przechowywane Biorgcego do uzywania na
uzyczonym Sprzecie.
3. Wszelkie pliki i programy zainstalowane przez Biorgcego do uzywania powinny by¢ usunigte
przed zwrotem uzyczonego Sprzgtu Uczelni.




§ 4

Niniejsza umowa zostata zawarta na czas okre$lony od dnia ............... dodmia.....................

W przypadku gdy Biorgey do uzywania uzywa Sprzgtu w sposob sprzeczny z umowa, Uczelnia

moze rozwigzaé umowe ze skutkiem natychmiastowym i zadac zwrotu Sprzetu.

3. Uczelnia moze rozwigzaé umowe ze skutkiem natychmiastowym w przypadku uszkodzenia lub
zniszezenia Sprzetu powodujgcego niemoznosé dalszego korzystania z niego przez Biorgcego
do uzywania, a takze w przypadku utraty tub kradziezy Sprzetu.

4, Umowa ulega rozwigzaniu w przypadku ukonczenia studiéw/studiéw dokforanc-
kich/ksztalcenia w szkole doktorskiej przez Biorgcego do uzywania albo skreslenia Biorgcego
do uzywania z listy studentéw lub doktorantow.

5. W przypadkach okre$lonych w ust. 2-4 zwrot Sprzetu nastepuje w terminie 3 (trzech) dni od
rozwiazania umowy.

b —

§5

Wiszelkie zmiany w ninicjszej umowie wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznoéci.

§6
Wszelkie spory moggce wyniknaé na tle niniejszej umowy rozstrzygane bedg przez sad wlasciwy
dla siedziby Uczelni. W sprawach nie unormowanych umowa majg zastosowanie przepisy Kodeksu
cywilnego.

§7
Umowa niniejsza zostata sporzgdzona w trzech jednobrzmiacych egzemplarzach, z ktérych dwa
otrzymuje Uczelnia, a jeden Bioracy do uzywania.

Oswiadeczenie
Wyrazam zgodg na przetwarzanie danych osobowych zawartych w niniejszym wniosku przez Uniwersytet Zielonogor-
ski zgodnie z Ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 1. o ochronie danych osobowych (tj. Dz. U. z 2019 1, poz. 1781) oraz
zgodnie z art, 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 1. w spra-
wie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych 1 w sprawie swobodnego przeplywu
takich danych (dalej: RODO) w celach zwigzanych z udzieleniem mi wsparcia okre$lonego w niniejszej umowie.

[1 zalaczam podpisang klauzulg o przetwarzaniu danych osobowych RODO

{podpis Biorgcego do uzywania) (pieczatki 1 podpisy 0sdb reprezentujacych Uczelnie)

podpis osoby sporzadzajgcej umowe pieczatka 1 podpis osoby merytorycznie odpowiedzialnej
{dysponenta $rodkéw)




Zalgcznik nr 8 do Regulaminu Finansowania wsparcia dla oséb z niepelnosprawnosciami oraz innymi szczegdlnymi potrze-
bami ze §rodkéw Funduszu Wsparcia Osob Niepelmosprawnych na Uniwersytecie Zielonogdrskim

PROTOKOL ZDAWCZO-ODBIORCZY
SPECJALISTYCZNEGO SPRZETU DLA OSOB Z NIEPEENOSPRAWNOSCIAMI

Dotyczy UMOWY UZYCZEIIA NI ...\ eeeentinintee et e e e ve e e et neeeaiaseaeanenes
ZAWATTE] Z5 o iee ettt et et e et zdniai...oooo,
1) W dniu ceerenprzekazano Biorgcemu do uzywania sprzet:
) O PO
....................................... (okresli¢ rodzaj sprzetu, wartodé, numer inwentarzowy)

Uwagi dot. stanu technicznego sprzetu:

........................................................................................................................

Bioracy do uzywania (data i podpis) Uczelnia(data i podpis)

........................................................................................................................

Bioracy do uzywania (data i podpis) Uczelnia (data i podpis)
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