Centrum Obstugi Student/Dziat Dokumentacji i Praktyk Studenckich

INSTRUKCJA POSTEPOWANIA W SPRAWIE WYPLATY DODATKU
ZA KOORDYNACJE ZAWODOWYCH PRAKTYK STUDENCKICH
ZA ROK AKADEMICKI 2022/2023

1) WNIOSEK O WYPLATE DODATKU

Podstawa prawna:

Zarzadzenie Rektora Uniwersytetu Zielonogorskiego nr 149 z dnia 31 pazdziernika
2023 r. zmieniajace Zarzadzenie nr 154 Rektora Uniwersytetu Zielonogoérskiego z dnia
30 wrze$nia 2021 r. w sprawie wysokoSci i warunkéw przyznawania i wyptacania
dodatku dla pracownikéw Uniwersytetu Zielonogorskiego za koordynacje studenckich
praktyk zawodowych

Termin skladania wniosku:
od pazdziernika 2023 do 30 listopada 2023 roku

Osoba wnioskujaca:

Dyrektor Instytutu (na podstawie przedstawionej przez Koordynatora praktyk listy
studentow do wniosku o przyznanie dodatku za koordynacje studenckich praktyk
zawodowych stanowigcej zatacznik nr 5 do zarzadzenia Rektora Uniwersytetu
Zielonogorskiego nr 149 z dnia 31.10.2023 roku) o wyptate dodatku do wynagrodzenia
na podstawie wnioskéw o przyznanie dodatku za koordynacje studenckich praktyk
zawodowych (przyktad nr 3)

Dostepnos¢ wniosku:

strona Dzialu Dokumentacji i Praktyk Studenckich/Centrum Obstugi Studenta:

https://www.bos.uz.zgora.pl/index.php?strefa-koordynatora-praktyk

e jezeli w Instytucie Koordynator sprawuje opieke nad studentami na jednym kierunku
woéwczas wypeliany jest zatacznik nr 1 do zarzadzenia Rektora Uniwersytetu
Zielonogo6rskiego nr 149 z dnia 31.10.2023 roku;

o jezeli w Instytucie koordynator sprawuje opieke nad studentami_na kilku kierunkach
w ramach jednego instytutu woéwczas wypetniany jest zatgcznik nr 2 do zarzadzenia
Rektora Uniwersytetu Zielonogorskiego nr 149 z dnia 31.10.2023 roku;

o jezeli w Instytucie koordynator sprawuje opieke nad studentami na kilku kierunkach
w_ramach réznych Instytutéw woéwczas wypelniany jest zatgcznik nr 2 do
zarzadzenia Rektora Uniwersytetu Zielonogorskiego nr 149 z dnia 31.10.2023 roku;
cze$¢ B (wypelnia Dyrektor kazdego z Instytutéw).

UWAGA!

W przypadku Wydziatu Lekarskiego i Nauk o Zdrowiu wyptata dodatku za koordynacje

studenckich praktyk zawodowych nastepuje na podstawie zatqcznika nr 3 i 4 do w/w

zarzqdzenia JM Rektora.

Obstuge zawodowych praktyk studenckich Wydziatu Lekarskiego i Nauk o Zdrowiu, w tym

m.in. rozliczanie dodatkéw za koordynacje zawodowych praktyk studenckich prowadzi:

Biuro Organizacji Procesu Ksztatcenia Collegium Medicum.

2) SPOSOB WYLICZANIA DODATKU ZA KOORDYNACJE ZAWODOWYCH
PRAKTYK STUDENCKICH

Podstawa prawna:

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 2 stycznia 2023 r. w sprawie
wysokosci minimalnego miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego dla profesora
w uczelni publicznej;

e Zarzadzenie nr 149 Rektora Uniwersytetu Zielonogoérskiego z dnia 31 paZdziernika
2023 r.
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Sposoéb wyliczania dodatku za koordynacje zawodowych praktyk studenckich:
Nauczycielowi akademickiemu zatrudnionemu w Uniwersytecie Zielonogérskim za
kierowanie studenckimi praktykami zawodowymi i sprawowanie opieki nad tymi
praktykami (koordynatorowi praktyk) przystuguje dodatek za koordynacje studenckich
praktyk zawodowych, uzalezniony od liczby studentéw odbywajacych praktyki w
danym roku akademickim przypadajacych na jednego koordynatora praktyk:

1) przy liczbie od 1 do 25 studentéw - 30% stawki profesora (2163,00 z1),

2) przy liczbie od 26 do 50 studentéw - 35% stawki profesora (2523,50 zt),
3) przy liczbie od 51 do 100 studentéw - 40% stawki profesora (2884,00 zt1),
4) przy liczbie od 101 do 200 studentéw - 45% stawki profesora (3244,50 z1),

Dodatek wyptaca sie jednorazowo po zakonczeniu roku akademickiego.
W roku akademickim 2022/2023 stawka minimalna na stanowisku
profesora wynosi: 7.210, 00 zi.

Wyliczajac kwote dodatku za koordynacje zawodowych praktyk studenckich
nalezy dodatkowo uwzgledni¢ nastepujace zasady:

a) KOORDYNACJA ZAWODOWYCH PRAKTYK STUDENCKICH REALIZOWANYCH PRZEZ
STUDENTOW STUDIUJACYCH W TRYBIE STACJONARNYM I NIESTACJONARNYM

Dyrektor Instytutu przygotowujac wniosek o wyptate wynagrodzenia dla Koordynatora
praktyki wylicza wynagrodzenie za koordynacje zawodowych praktyk studenckich
proporcjonalnie do liczby studentéw odbywajgcych praktyke na studiach stacjonarnych
oraz na studiach niestacjonarnych.

Laczna wysoko$¢ dodatku za koordynacje zawodowych praktyk studenckich nad
studentami studiujagcymi w trybie stacjonarnym i niestacjonarnym stanowi
odpowiednio 30, 35, 40 lub 45 % minimalnej stawki profesora ustalanej w zalezno$ci
od liczby studentéw przypadajgcych na jednego koordynatora praktyk.

Przyktad 1
Koordynator praktyk sprawuje opieke nad 123 studentami na kierunku Psychologia, w tym nad

50 studiujacymi w trybie stacjonarnym i 73 studiujacymi w trybie niestacjonarnym.
W opisanej sytuacji Dyrektor Instytutu Psychologii wnioskuje do Rektora UZ o wyptate dodatku

do wynagrodzenia w wysokoS$ci 3244,50zt , ktéra stanowi 45 % stawki profesora.
Wynagrodzenie oblicza sie proporcjonalnie do liczby studentéw odbywajacych praktyke na
studiach stacjonarnych oraz na studiach niestacjonarnych) w nastepujacy sposéb:

KROK 1:

- obliczanie % dla 50 studentéw studiujacych w trybie stacjonarnym =50/123%=40,65%

- obliczanie % dla 73 studentéw studiujacych w trybie niestacjonarnym=73/123%=59,35%
stanowigca 45 % stawki profesora

KROK 2:

Obliczenie kwoty przypadajacej na studentow stacjonarnych = 3244,50zt x 40,65%= 1318,89 zt
Obliczenie kwoty przypadajacej na studentéw niestacjonarnych = 3244,50zt x 59,35%=1,925,61zt
KROK 3:

Laczna wysokos$¢ dodatku za koordynacje zawodowych praktyk studenckich nad studentami
studiujgcymi w trybie stacjonarnym i niestacjonarnym wynosi:1318,89+1925,61=3244,50z1
Prawidlowo$¢ wyliczenia mozna rdéwniez sprawdzi¢ za pomoca kalkulatora przeliczania

wynagrodzenia, ktéry dostepny jest na stronie: https://www.bos.uz.zgora.pl/index.php?strefa-

koordynatora-praktyk
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b) KOORDYNACJA ZAWODOWYCH PRAKTYK STUDENCKICH REALIZOWANYCH
PRZEZ STUDENTOW STUDIUJACYCH NA ROZNYCH KIERUNKACH_W RAMACH
JEDEGO INSTYTUTY

Jezeli w Instytucie koordynator sprawuje opieke nad studentami na kilku kierunkach w
ramach jednego Instytutu woéwczas wypeltniany jest zatacznik nr 2 zarzadzenia Rektora
Uniwersytetu Zielonogorskiego nr 149 z dnia 31.10.2023 roku.

Wynagrodzenie wyliczane jest na podstawie przedstawionej przez Koordynatora
praktyk listy studentéow stanowigcej zatgcznik nr 5 do zarzadzenia Rektora
Uniwersytetu Zielonogo6rskiego nr 149 z dnia 31.10.2023 roku; (przyktad nr 3)

Dyrektor Instytutu/Dyrektorzy Instytutéw przygotowujac wniosek o wyplate
wynagrodzenia dla Koordynatora praktyki wylicza/ja réwniez wynagrodzenie za
koordynacje zawodowych praktyk studenckich z uwzglednieniem studentéw
stacjonarnych i niestacjonarnych - proporcjonalnie do liczby studentéw odbywajacych
praktyke na studiach stacjonarnych oraz na studiach niestacjonarnych (przyktad 1).

c¢) KOORDYNACJA ZAWODOWYCH PRAKTYK STUDENCKICH REALIZOWANYCH
PRZEZ STUDENTOW STUDIUJACYCH NA ROZNYCH KIERUNKACH
PROWADZONYCH PRZEZ ROZNE INSTYTUTY

Jezeli w Instytucie koordynator sprawuje opieke nad studentami na kilku kierunkach

w ramach réznych Instytutéw wowczas wypetniany jest zatgcznik nr 2 do zarzadzenia
Rektora Uniwersytetu Zielonogérskiego nr 149 z dnia 31.10.2023 roku.

Dyrektor kazdego z Instytutéw wnioskuje do Rektora UZ o wyptate dodatku za
koordynacje zawodowych praktyk studenckich.

Wynagrodzenie wyliczane jest proporcjonalnie do liczby studentéw odbywajacych
praktyke na kierunkach prowadzonych w ramach instytutu wnioskujacego (przyktad 2).

Laczna wysoko$¢ dodatkéw za koordynacje zawodowych praktyk studenckich nad
studentami studiujacymi na réznych kierunkach prowadzonych w ramach réznych
instytutow stanowi odpowiednio 30, 35, 40 lub 45 % stawki profesora ustalanej

w zalezno$ci od liczby studentéw przypadajacych na jednego koordynatora praktyk.

Dyrektor Instytutu/Dyrektorzy Instytutéw przygotowujac wniosek o wyplate
wynagrodzenia dla Koordynatora praktyki wylicza/jg réwniez wynagrodzenie za
koordynacje zawodowych praktyk studenckich z uwzglednieniem studentéow
stacjonarnych i niestacjonarnych - proporcjonalnie do liczby studentéw odbywajacych
praktyke na studiach stacjonarnych oraz na studiach niestacjonarnych (przyktad 1).
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Przyktad 2

Koordynator praktyk sprawuje opieke nad studentami na kierunku Psychologia i na kierunku
Pedagogika, taczna liczba studentéw z Wydziatu Nauk Spotecznych odbywajacych praktyke to 123
osoby(IV przedziat). Na kierunku Pedagogika opieka sprawowana byta nad 18 studentami, natomiast
na kierunku Psychologia liczba studentéw odbywajgcych praktyke to 105 osdb.

KROK 1:

W opisanej sytuacji Dyrektor Instytutu Pedagogiki wnioskuje do Rektora UZ o wyptate dodatku do
wynagrodzenia w wysokosci okreslonej proporcjonalnie do liczby studentéw odbywajacych praktyke
na kierunku Pedagogika w nastepujacy sposéb:

- obliczanie % dla 18 studentow =18/123%=14,63%

- 3244,50 z1 x14,63%=474,67 zt

KROK 2:

Natomiast Dyrektor Instytutu Psychologii wnioskuje do Rektora UZ o wyptate dodatku do
wynagrodzenia w wysokosci okreslonej proporcjonalnie do liczby studentéw odbywajacych praktyke
na kierunku Psychologia

- obliczanie % dla 105 studentow =105/123%=85,37%

- 3244,50 zt x85,37%=2769,83 zt.

tLaczna wysokos¢ dodatku za koordynacje zawodowych praktyk studenckich nad studentami dla
koordynatora wyniesie:474,67+2769,83=3244,50 z1

Prawidtowo$¢ wyliczenia mozna réwniez sprawdzi¢ za pomocg kalkulatora przeliczania

wynagrodzenia, ktéry dostepny jest na stronie: https://www.bos.uz.zgora.pl/index.php?strefa-

koordynatora-praktyk

3) LISTA STUDENTOW DO WNIOSKU O PRZYZNANIE DODATKU ZA
KOORDYNACJE STUDENCKICH PRAKTYK ZAWODOWYCH

a) Koordynator praktyk przedstawia Dyrektorowi Instytutu/Dyrektorom Instytutéw
liste studentéw - 1aczna liczbe studentéw pozostajacych pod opieka jednego
koordynatora praktyk - zatgcznik nr 5 do zarzadzenia Rektora Uniwersytetu
Zielonogorskiego nr 149 z dnia 31.10.2023 roku (przyktad 3).

Przyktad 3
Lp. Nazwisko i imie Numer Kierunek studiow, rok (1, 2, 3, Instytut Uwagi
studenta albumu itd.), stopien (I st., II st., SJ)
Np.: Lekarski, 1, §J
1 Anna Kowalska 000000 Praca Socjalna, rok 1, I st. IP Praktyka stazowa 1
2 Anna Kowalska 000000 Praca Socjalna, rok 1, I st. IP Praktyka asystencka 1

b) Lista studentoéw bedzie stanowita podstawe do ustalenia lacznej liczby studentéw
pozostajacych pod opieka jednego koordynatora praktyk, ktéremu przystuguje
gradacja finansowe z tego tytutu. Przedtozona lista studentéw weryfikowana bedzie
przez pracownikéw Dziatu Dokumentacji i Praktyk Studenckich.

c) Jezeli koordynator praktyk realizuje wiecej niz jedna praktyke na jednym kierunku
studiéw a kazda z tych praktyk ujeta jest w programie studiéw jako odrebny
przedmiot woéwczas koordynator w powyzszej tabeli wykazuje dane studenta dla
kazdej zrealizowanej przez niego praktyki.
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d) Koordynator tworzy odrebna liste studentéw, ktérzy zaliczyli praktyke na podstawie;
zatrudnienia, prowadzenia dziatalnos$ci gospodarczej, stazu, wolontariatu, szkolenia,
udziatu w obozie naukowym, pracach badawczych. Lista jest toZzsama z lista w
przyktadzie nr 3.

e) Do tacznej liczby studentéw pozostajacych pod opieka jednego koordynatora praktyk
nie wlicza sie praktyk studenckich, ktore rozliczane beda w ramach pensum
dydaktycznego.

W  razie jakichkolwiek wagqtpliwosci, zapytan, checi wczesniejszego
zweryfikowania listy studentéw, pomocy w wyliczeniu kwoty dodatku za
koordynacje zawodowych praktyk studenckich zapraszamy do Dziatu
Dokumentacji i Praktyk Studenckich.
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